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  ی در حوزه حسابدار   یشناسبر اقتصاد و جامعه  یمبتن  قاتیتحق  انی شکاف موجود م  یمقاله به بررس  نیا

. در دهه  شودی نسبت داده م  کردی دو رو  نیا  انیم  یمیپارادا  یهاكه غالباً به تفاوت  پردازدی م  تیریمد

  ی نوظهور برا  یهاتلاش شکاف برداشته شده است. مقاله حاضر  نیرفع ا یبرا  یانده یفزا یهاگذشته، گام 

 قاتیها و تحقتلاش  نیا  شرفتیرا مرور كرده و نحوه پ  تیریمد  یدر حسابدار   کردیدو رو  نیراستا كردن اهم

شامل    نه یزم  نیعمده در ا  یقاتیتحق  یکردهای. روكندیم  ل یرا تحل  یو نهاد   یاقتصاد   یهایاز تئور  یبیترك

در تلاش    ی هستند كه همگ  یانتقاد  ییگراواقع   کردیوو ر  یتقابل تئور  کردیرو  ،یاجتماع  هیتعب  کردیرو

پژوهش    نیا  یهاافتهی.  باشندیم  تیری مد  یدر حسابدار   یو اجتماع  یاقتصاد   یهادگاه ید  یکینزد  یبرا 

  ژه یوبه   کرد،یرو  نیتر است. امناسب  تیریمد  یحسابدار   یبرا   یانتقاد  ییگراواقع   کردیكه رو  دهدی نشان م

و تقابل    یاجتماع  هیتعب  کردیمانند رو  نیشیپ  یکردها یها و نقاط ضعف روت یرفع محدود  یدر تلاش برا

نها  یخاص  یهات یمز  ،یتئور در  رو  ت،یدارد.  دست   کردیهر سه  دنبال    کپارچه ی  دگاهید  کیبه    یابیبه 
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   مقدمه

شده است كه از    لیگسترده و متنوع از مطالعات تبد  یابه مجموعه   تی ریمد  یدر حوزه حسابدار  قاتیتحق

  ن یگسترش ا. اگرچه  برندیبهره م  یو كنترل سازمان  یحسابدار  یهاوه یدرک ش  یمختلف برا  یهای تئور

  ان یو عدم ارتباط م  یامر موجب پراكندگ  نیرا فراهم كرده است، اما ا  هاشهیاز اند  یمنابع غن  های تئور

حوزه، تفاوت    نیدر ا  یاصل  یهااز شکاف   یکی.  [25]  [44]  [40]شده است    یقاتیمختلف تحق  یهارشته

رفع    یمکرر برا  یهاتلاش   رغمیاست. عل  یشناسو جامعه   یاقتصاد  یهای بر تئور  یمبتن  قاتیتحق  انیم

همچنان    یدو حوزه نظر  نیا  یهانشیادغام ب  یشده برا انجام   قاتی، تحق[22]  [48]  [17]شکاف    نیا

باق ا  یمحدود  است.  تفاوت   نیمانده  به  اغلب  و    یاقتصاد   یهاقیتحق  انیم  یمیپارادا  یهاشکاف 

حال، در دهه گذشته،    نیا  با  [48]  [38]  [42].  شودی نسبت داده م  تیریمد  یدر حسابدار  یشناسجامعه 

مدل    .[29]  [10]  [20]  [51]  [16]  شکاف برداشته شده است  نی رفع ا  یدر راستا   یانده یفزا  یهاگام 

م  (2020) استدلال  خود  پژوهش  رو  كندیدر  تحق  یکردهایكه  در    ت ی ریمد  یحسابدار   قاتیغالب 

  ییگراواقع   نیارائه دهند و بنابرا  تیریمد  یاز حسابدار   یاقتصاد -یاجتماع  کپارچهی  دگاهید  کیاند  نتوانسته 

 ن،ی. همچنكندیمطرح م  تیریمد  یحسابدار   قاتیمناسب در تحق  کردیرو  نیعنوان سومرا به  یانتقاد 

( كرینگلم  و  و  (2021فردریکسن  برا   یژگیپنج  تحق  یانتقاد  ییگراواقع   یریكارگبه   یمهم    قات یدر 

م  تیریمد  یحسابدار  ادهندیارائه  و  نی.  واقع   یدیكل  یهاجنبه  ركدامه  ی ژگیپنج  را    یانتقاد  ییگرااز 

استفاده صر  كنندی م  انینما فرآ  حیكه در صورت  مد  توانندیم  ،یقاتیتحق  ندیدر  بهتر  و    تیریبه درک 

 ها كمک كنند. سازمان 

ا بررس  نیهدف  برا   یهاتلاش   یمقاله،  ب  ینوظهور  اقتصاد و    یمبتن  قاتیتحق  ن یرفع شکاف موجود  بر 

است.    یقاتیتحق  یکردهایرو  نی نقاط قوت و ضعف ا  لیو تحل  تیریمد   یدر حوزه حسابدار  یشناسجامعه 

مانند    ،ی اداقتص  یهای مختلف تئور  یهانش یكه به دنبال ادغام ب  قاتیاز تحق  یاراستا، مجموعه   نیدر ا

  ی . تئوررندیگی قرار م  یهستند، مورد بررس  ینهاد   یمبادلات، با تئور  نهیو اقتصاد هز  یندگینما  یتئور

مطرح شده    یدر رفتار سازمان  یاقتصاد   یهای تئور   یبرا   یشناختجامعه  ینیگزیعنوان جادر اصل به  ینهاد 

 ریبلکه تحت تأث  ،یالزامات اقتصاد  ریتنها تحت تأث نه  یسازمان  یهاكه انتخاب طرح  كندیم  انیاست و ب

بر اساس    یانسان  تیتصور عامل  ی جابه   ،ینهاد   پردازانهینظر  [18]  [45]    قرار دارد  زین  یاجتماع  تیمشروع

  دانند یم  ینسبتاً انتزاع  یهاوارههنجارها و طرح  ر یرا تحت تأث  یرفتار سازمان  ،یاقتصاد   تیعقلان  میمفاه

  ن ی به انطباق با چن  ازی. نكندیم   جادیا  یاجتماع  یشده زندگشناخته   یهارا در حوزه   یهیبد  طیكه شرا

شده است تا از    ینهاد  یهانهیدر زم  یشکلو هم  یبه همگن  ییهاش ی منجر به گرا  هاواره رح هنجارها و ط

كسب    یكه در تلاش برا  ،یبه همگن  لاتیتما  نی. ا[18]شود    نیسازمان تضم  یو بقا   تیمشروع  قیطر  نیا

  .د یآوجود  به  زین  یاقتصاد  ییمربوط به كارا  یهاینگران  ل یاست، ممکن است به دل  یاجتماع  تیمشروع

  ی ا طور گسترده ، به [2] [15]بودند  گامش ی پ ینهاد  یكه در استفاده از تئور  تیری مد یحسابدار  محققان

از نحوه شکل   یو سازمان  یاقتصاد  حاتیتوض  نیب  زاتیتما   ی هاوه یش  یریگرا كاهش دادند تا درک ما 

 شهیكه ر  یاتدر مطالع   ینهاد  ی . جذب تئور[51]  [30]  [54]  [17]را گسترش دهند    تیریمد  یحسابدار 
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در مورد    یارزشمند   یهانشیدارد، اما توانسته است ب  یدتریبر اقتصاد دارند، منشأ جد  یمبتن   قاتیدر تحق

 [21]  [10]  [6]  [20]باشند، ارائه دهد    گریکدیمکمل    توانندیم  یو نهاد  یاقتصاد  حاتیچگونه توض  نکهیا

[29] . 

رفع    یارائه شده برا   یمطالعات مختلف، امکان بحث در مورد راهکارها   انیدر م  یپژوهش  ییهمگرا  نیا

اقتصاد و جامعه   یمبتن  یهاق یتحق  انیشکاف م ا  آوردی را فراهم م  یشناسبر  از    ات یبه ادب  قیطر  نیتا 

ارائه   به  پ  یاقتصاد -یاجتماع  کپارچه ی  دگاه ید  کیمربوط  شود.    افزوده  تیری مد  یحسابدار  شبردیدر 

  کرد یرو  ،1ی اجتماع  هیتعب  کردی شامل رو  یاصل  کردیحوزه عمدتاً در قالب سه رو  نیموجود در ا  قاتیتحق

 هستند.   یبندقابل طبقه  3ی انتقاد  ییگراواقع   کردیو رو  2ی تقابل تئور

متعدد   یقاتیتحق  یهام یمختصر بر پارادا  یدوم، مرور   بخش.  ارائه خواهد شد  ریدر ادامه، مطالب به شرح ز

هستند، ارائه    تیریمد  یدر حسابدار   یشناسبر اقتصاد و جامعه   یمبتن  یهاق یتحق  انیشکاف م  یربنایكه ز

قرار   یمورد بررس یانتقاد  ییگراو واقع  یتقابل تئور ،یاجتماع هیتعب یکردهای . در بخش سوم، رودهدیم

 . رسدیم   انیت، در بخش چهارم، مطالب با چند نکته كوتاه به پای. در نهارندیگیم

 ت یری مد ی حسابدار هایق یدر تحق هام ی پارادا :دومبخش 

  توان یرا م  تیری مد  یدر حسابدار   یشناسبر اقتصاد و جامعه   یمبتن  یهاقیتحق  انیم  کیمیشکاف پارادا

. با استناد  [13]  [31]نسبت داد    1980در دهه    قاتیحوزه مجزا از تحق  کیعنوان  رشته به  نیبه ظهور ا

  پاول   و  پرها   ،یازماندر مطالعات س  (1979)  4مورگان   و  بارل  یقاتیتحق  یهام یپارادا  یاصل  یبندبه طبقه

  یشناسمعرفت   ،یشناسیرا از منظر هست  یقاتیتحق  یساختارها   نینحوه تفاوت ا  5( 1986)  چوا  و  (1985)

جهان   ایاست كه آ نیا یشناسیشده در عرصه هستمطرح  مسئله .اندمورد بحث قرار داده  یشناسو روش 

صرفاً محصول شناخت فرد و حاصل ذهن اوست. در    نکهیا  ایو مستقل از ذهن انسان دارد،    یماد  یتیماه

رئال از ساختارها   ،6ییگراواقع   ای  سمیمکتب  و مركب  انسان  از ذهن  و    ،یواقع  یجهان مستقل  ملموس 

و    میجز مفاه  یز یچ  یجهان اجتماع  ،7ی نگارنام  ای  سمیآلده یاما در مکتب ا  شود؛یدر نظر گرفته م  یقیحق

بر اقتصاد معمولاً از موضع    یمبتن  یهاقیرو، تحق  نی. از استیشده توسط ذهن انسان نخلق   یهابرچسب 

دارند كه نسبتاً مستقل از   ینیع  یتیماه  یحسابدار   یهاوهیكه ش  كندی و فرض م  شودیآغاز م  ییگراواقع 

  ت ی بر ماه  یشناسبر جامعه  یمبتن   یهاقیاز تحق  یاری هستند. در مقابل، بس  یانسان  راتیو تأث  ناختش

  ی فراوان   یامدهایپ  یشناسیهست  زیتما  نیا  .دارند  (سمیآلده ی)ا  ینگاردر نام   شهیدارند و ر  دیتأك  یاجتماع

عنوان  را به   یحسابدار   یهاهیكه رو  یدارد. محققان  یحسابدار   یهاوهیش  یدهنقش انسان در شکل   یبرا 

 
1 Social embeddedness approach 
2 The theory juxtaposition approach 
3 Critical realism 
4 Burrell and Morgan 
5 Hopper and Powell (1985) and Chua (1986) 
6 Realism 
7 Nominalism 
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پ  ییهاده یها را پدآن  نند،یبیم  ینیع  یواحدها    دگاه ی. در مقابل، درندیگیدر نظر م  شدهنییتع  شیاز 

كه   كندیم  د یتأك  ند،یبیم  یاجتماع  یهاده ی عنوان پدرا به  یحسابدار   یهاهیكه رو  یشناسبر جامعه  یمبتن

خاص    یمعان  صیها و تخصها با آن تعامل انسان   قی هستند و از طر  یانسان   تیذاتاً محصول عامل  هاه یرو  نیا

  ی هاوهیدر ش  راتییكه تغ   شودیباعث م  دگاهید  نیو تحول هستند. ا رییطور مداوم در حال تغها، بهبه آن

 . باشد  ینیبشیقابل پ  یسختبه   دهند،یها مها به آنكه انسان   یا یو معان  یحسابدار 

  [31]به همراه دارد    یاگسترده   2ی شناسو روش   1ی شناسمعرفت   یامدهایپ  یشناسیها در هستتفاوت   نیا

رو  .[13] به  یحسابدار   یهاهیاگر  پدرا  بگ  ینیع  یهاده یعنوان  نظر  ا  م،یریدر  اتخاذ    نیدر   کیصورت 

است. معرفت   3گرا اثبات  یشناسمعرفت  معقول  داثبات   یشناسكاملاً  بی  کیات  یدگاهیگرا  اتخاذ   4یرونیا 

بررس  كندیم آن  عل  یكه هدف  موقع  یروابط  زم  یتیاز  از  اثبات   قیتحق  نه ینسبتاً جدا  بر    انیگرااست. 

  ی دارند و معتقدند كه جامعه انسان  دیتأك هادهیپد نیب یكشف روابط عل یبرا یعلم یهااستفاده از روش 

وجود نظم و قاعده    کرد،یرو  نیدر ا  یاس. اصل اسكندیعمل م  یعیطب  نی مشابه با قوان  ینیبر اساس قوان

اجتماع  هاده یپد  نیب حوادث  به  یو  كم  توانیم  كهی طوراست،  مطالعات  انجام  علّ  ،یبا   ان یم  یروابط 

  ی ها وه یش  رشیمعمولاً به پذ  یکرد یرو  نیچن  ،یشناسكرد. از نظر روش   ییرا شناسا  یاجتماع  یهاده یپد

  هاهیفرض  نیاست و ا  شدهنییتع  شیاز پ  یهاهیشبرد فرضیكه هدف آن پ  شودیمنجر م  5یاسیاستدلال ق

روش  از  استفاده  كم  یهابا  پذ  در  .شوندی م  ش یآزما  ی عمدتاً  ماه  یذهن  رشیمقابل،  علم،    تیبودن 

رو  یشناسمعرفت   یریگجهت  به سمت  برا   ینحوبه   كند،یم  تیهدا   انهیگرااثبات   ری غ  یکردها یرا    ی كه 

  گر، یدعبارترجوع كرد. به  یو مورد یفیبه مطالعات ك دیبا ،یاجتماع یهاده یكسب شناخت نسبت به پد

اصل معان  یاگر دغدغه  زم  یدرک  به ش  اشدب  یانهیخاص  افراد  م  یحسابدار  یهاوه یكه    دهند، ی نسبت 

  7یدرون ای کی را اتخاذ كنند كه هدف آن پرورش درک ام 6انه یرگرایتفس یشناسمعرفت  کی دیمحققان با

  ی ر یتفس  یشناسها در آن قرار دارند. معرفت است كه آن   یانهیدر زم  یاجتماع  گرانیبازست یز  اتیاز تجرب

  ی ها نشیب  جادیا  یبرا  ی فیك  یهاو استفاده از روش   ییبر استدلال استقرا  یمبتن  یهامعمولاً با اتخاذ روش

 همراه است.   شدهنییتع  شیاز پ  یهاه یفرض  شیآزما  یجا به  دی جد  ینظر 

پارادا  تیدر مورد وضع  ریاخ  یهابحث كه   دهدی نشان م  تیریمد  یدر حسابدار  قیتحق  یهام یو نقش 

داده    حیتوض  نیشیپ  یهاكه در بخش  ،یشناسبر اقتصاد و جامعه   یمبتن  یهاقیتحق  نیشکاف موجود ب

كه   كندیاشاره م  (2010)لوكا    .[14]  [52]  [48]  [43]  [38]  [35]برجسته است    اریشد، همچنان بس

 
1 Epistemological 
2 Methodological 
3 Positivist epistemology 
4 Etic, or outsider 
5 Deductive 
6 Interpretivist epistemology 
7 Emic, or insider 
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  یهاشده است كه محققان را حول روش   یمختلف  یهامیپارادا  ای  «1ل یقبا»  جادیها منجر به اتفاوت  نیا

  ، ی شناسی هست  یهاتنها از تفاوت نه   کیمیشکاف پارادا  نی. اآوردیگرد هم م   قیانجام تحق  یبرا   یخاص

  ی هامیاز پارادا  کیمربوط به هر    ینظارت  یهااست یبلکه با س  شود،یم   یناش  یشناسو روش   یشناسمعرفت 

صورت گرفته   «یالهی»قب  یهاش یگرا  نیغلبه بر چن  یبرا  ییهاحال، تلاش   نیا  با  .ادامه دارد  زین  قیتحق

اساس اصول هر دو رو  یبیترك  یتجرب  یهاقیتحق  توانیاست تا نشان داده شود كه چگونه م   کرد یبر 

دو    نیا  نیشروع به كاهش شکاف ب  هاشرفت یپ  نی. ا[32]  [41]  [34] انجام داد    یشناسو جامعه   یاقتصاد

ز  یقاتیمجموعه تحق راه  اما همچنان  است،  پارادا  یباق  یادیكرده  تا مقدمات  است    ن یچن  کیمیمانده 

عمل   ندهیدر آ  یتجرب  قاتیتحق  یمستحکم برا  یا هیعنوان پامشخص شود و به   یترطور واضحبه  یقاتیتحق

 كند.

پارادا مسائل  مورد  در  موارد   ک،یمیبحث  گاه  یمانند  شد،  ذكر  بالا  در  ترك  ی كه  احتمال    بیاوقات 

جامعه  یمبتن  یهاقیتحق و  اقتصاد  ناد  یشناسبر    ( 423  ،2001)  زیمرمن  .[58]  [57]  ردیگی م  دهیرا 

  ی راقتصاد ی غ  یهاهیآن به نظر  یوابستگ  ت،یریمد  یحسابدار  شرفتیعدم پ  یاصل  لیكه دل  كندی استدلال م

  ها قیمحدود كردن تحق  یاو برا  یهاه یكه محققان تا چه حد به توص  ستیحال، هنوز مشخص ن  نیاست. با ا

اند.  توجه كرده   تیریمد  یحسابدار   یهاوهیو توسعه ش  حیتوض  یعنوان تنها مبنابه  یاقتصاد   یهاهیبه نظر

سو م  نی شیپ  اتیادب  گر،ید  یاز  محققان حسابدار  دهدینشان  با    یاقتصاد   ی هامدل   ت،یری مد  یكه  را 

  ن ی از محقق  یاری طور كه در ادامه ذكر خواهد شد، بساند. همان گسترش داده   یشناساز روان   ییهانشیب

در    یاقتصاد-یاجتماع  یدگاهیكنند و د  بیرا با هم ترك  یشناسو جامعه  یاقتصاد   یهانش یاند بتوانسته 

 . ندینما  جادیا  تیریمد  یحسابدار 

سوم   و   اقتصاد  بر   مبتنی   هایتحقیق  بین  شکاف رفع    برای  غالب   رویکردهای .  بخش 

 مدیریت حسابداری  در یشناسجامعه

در    یشناسبر اقتصاد و جامعه  یمبتن  یهاقیتحق  نیرفع شکاف ب  یبرا  یاصل  کردیبخش، سه رو  نیدر ا

  ییگراواقع   کردیو رو  3ی تقابل تئور  کردیرو  ،2ی اجتماع  هیتعب  کردی: روشودیم  یمعرف  تیری مد  یحسابدار 

  کردیسه رو  نیاز ا  یکیشکاف هستند، در قالب    نیكه به دنبال كاهش ا  یی هاقیاز تحق  یاری. بس4ی انتقاد 

 .رندیگی قرار م

 اجتماعی  تعبیه رویکرد

موضوع هستند    نیدنبال درک اهستند و به  یفیعمدتاً از نوع مطالعات ك  کردیرو  نیدر ا  هاق یتحق  نیاول

  ی اجتماع   یهاطیبا قرار گرفتن در مح  تیریمد  یمختلف حسابدار   ی هاوه ی ش  یاقتصاد  تیكه چگونه اهم

شامل    یماعچهار بعد اجت  یاجتماع  هی. چارچوب تعب[51] [ 30] [54] [ 16]  ابدیی تکامل م  یو سازمان
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  ( 1985)  1گرانووتر .  [57]ردیگیرا در نظر م  یمقررات و بازار، و منابع مال  نفعان،یمشاركت ذ  ست،یز  طیمح

مطرح كرده است،    یاقتصاد  قاتیاز تحق  یاریبس  یبرا   یمقابلعنوان نقطهخود را به  یاجتماع  ه یمفهوم تعب

  ی هاط یكه در خلأ مح  شوند یدر نظر گرفته م  یعنوان افراد منطقبه  گرانیباز  قات،یتحق  نیكه در ا  ییجا

  قات یكه در تحق  یانسان  تیاز حد عامل  شیشدن ب  یاجتماع  دگاهیبه د  نیهمچن  ی. و كنندیعمل م  یاجتماع

  دگاه یو د  دگاهید  نیا  انیدنبال غلبه بر شکاف ماعتراض كرده و به  شود، ی مشاهده م  یشناسجامعه  یقبل

  ی از روابط اقتصاد   دهیچیپ  یدگاهیمنجر به د  کردی رو  نیا  ،یشناسینظر هست   از  .است  یاقتصاد   تیعقلان

كه هر   كندیم  جابیا  یدگیتندرهم  نیاست. ا  دهیتندرهم  یطور گسترده با روابط اجتماعكه به  شودیم

عامل  تیاز عقلان  یمفهوم به  یاقتصاد  تیو  پدرا  بگ  یاجتماع  یاده یعنوان  نظر    گرانووتر .  [28]  میریدر 

 شهیهم   یمیمفاه  نیكه چن  كندی اما استدلال م  كند،یرا رد نم  یاقتصاد  تیعقلان  میمفاه  اگرچه  (1985)

بنابرا و  دارند  قرار  اجتماع  بستر  معان  نی در  زم  یبا  م  2ی انهیخاص  چنشوندیآغشته  خاص    یمعان  نی. 

  بر   تکیه؛  400،  1995باربر ). به گفته  كندی محدود م  ینهاد   یهانهیرا در زم  یاقتصاد   تیعامل ی انهیزم

ا(3اصل پژوهش  نی،  ا  یسنت  به  دگاهید  نیبر  اقتصادها  »همه  كه  است  اجتناب استوار  در    یریناپذطور 

 اند«. شده   هیتعب  یاجتماع  یهاطیمح

در    ینظر   حاتیارائه توض  یدر تلاش برا   کرد،یرو  نیاز ا  یرو یبا پ  تی ریمد  یحسابدار  یهاق یاز تحق  یبرخ

مد   یهاستم یس  یمورد طراح اقتصاد هز  تیریكنترل  از  استفاده  با  ب  نهیهستند كه    ی هانشیمبادلات، 

م  ینهاد   یتئور نظر  ارندیگیرا در  از  آر. كامونز  جان  و   یاقتصاد  ییكاراكه    كندیم  تیحما  دهیا  نی. 

جدا كرد«.    گریکدیها را از  آن  توان ینم  یراحتاند و بهشده  دهیتندرهم  یریناپذ»به طور اجتناب   تیمشروع

به    ،یاز خدمات عموم  ییزدامعاصر، مانند مقررات  یكه چگونه تحولات نهاد  دهدی نشان م  یو  نیهمچن

از    یمیمفاه  نیدر ساخت چن  یحسابدار   نهو چگو  شودیم  لیخاص تبد یهانهیدر زم  یاقتصاد  تیعقلان

ا  با  .است  لیدخ  تیعقلان د  وهیش  نیگسترش  محققان  داده   گری استدلال،  چگونه  نشان  كه  اند 

.  [51] سازدی محدود م  ایها توانمند  را در سازمان   یاقتصاد  تیعامل ،یو نهاد   ی اقتصاد  یهایدگیتندرهم

در معرض    یانده یكه به طور فزا  یعملکرد در دو سازمان دولت  یریگاندازه  دی جد  یهاوه یش  یاجرا  یبا بررس

  ی ارها ی)مانند مع  ییعملکرد متمركز بر كارا  یهااند كه چگونه شاخص بازار قرار داشتند، نشان داده   رفشا

  ر یسا  یاجرا   كهی درحال  كنند،ی م  دایپ  یشتر یب  تیجذاب  ینظارت  ستمیس  تیتقو  جه ی( در نتنهیهز  ییكارا

  به   .شودی مواجه م  یموجود با مشکلات  یسازمان  یهات یمحدود  لی( به دلیمشتر   تیها )مانند رضاشاخص 

سنجش عملکرد    دیجد  یهاوهینشان دادند كه چگونه ش  (2003a)  4همکاران   و  كوالسکیطور مشابه،  

  ی اقتصاد   تیاز عقلان  یدیجد  می در ساخت مفاه  یبلکه نقش مهم  دهند،ی پاسخ م  ینظارت  راتییتنها به تغنه

اردیگی را در نظر م  یاجتماع  تیو هم مشروع  ی اقتصاد  ییكه هم كارا  كنندی م  فایا با دن  ی.    دگاه یامر 
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سازگار    اند،دهیدر هم تن   یاده یچیطور پبه  یو اجتماع  یروابط اقتصاد  كندیم  ان یكه ب  (1985گرانووتر )

 . شوندی مربوط م  یانهیخاص زم  یروابط به معان  نیا  رایاست؛ ز

  ت یریمد  یحسابدار   یهاهیچگونه استفاده از رو  نکهیرا در مورد ا  یارزشمند   یهانش یمطالعات مذكور، ب

. به دهندی هستند، ارائه م لیخاص دخ یهانهیدر زم یو اجتماع یاز روابط اقتصاد  یادهیچیپ بیدر ترك

  دهد ی را ارائه م  تیریمد  یدر حسابدار   یاجتماع-یانداز اقتصادچشم   یاجتماع  ه یتعب  دگاهید  ب،یترت  نیهم

  گران یبر اقتصاد كه باز  یمبتن  یهاق یسازگار است، اما با تحق  یاقتصاد  یشناسكه با سنت گرانووتر در جامعه

  2007  1و آلوارز   پنریكر.  [7] دارد  یار یتفاوت بس  داند،ی م  یو محاسبات  یرا جدا از اجتماع و كاملاً منطق

م ش  دهندی نشان  تغ  تیریمد  یار حسابد  ی هاوه یكه چگونه  زم  راتییبه    ی اقتصاد -یاجتماع  یهانهیدر 

.  كنندیكمک م  یاقتصاد  تینوظهور عقلان  میمفاه  یبه ساخت اجتماع  نیو همچن  دهندی واكنش نشان م

  ی ها معانآن  قیكه از طر  دهندیارائه م  دهیچیپ  یسازمان  یندها یدر مورد فرآ  یارزشمند   یهانشیها بآن

  ی هاقیتحق  .محدود سازند  ایرا توانمند    یاقتصاد  تیعامل  توانندیكه م  رندیگیشکل م  یانهیخاص زم

 نیدارند. اولاً، از آنجا كه ا  ییهات یهستند، محدود  یاجتماع  ه یتعب  کردیرو  رویكه پ  تیریمد  یحسابدار 

از حد بر    شیخطر وجود دارد كه ب  نیدارد، ا  یاقتصاد   یشناسدر سنت گرانووتر در جامعه   شهیر  کردیرو

  ی اقتصاد   یهای كه برگرفته از تئور  ید اقتصا  تیعقلان  یسنت  میشود و به اشتباه مفاه  دیتأك  یاجتماع  هیتعب

توسط    یانده یحال، سنت گرانووتر به طور فزا  نیرد شود. با ا  یشناختی امکان هست  کیعنوان  است، به 

به چالش    (1998)  2ن وكال  شلیمبا الهام از كار    یاقتصاد  یشناسجامعه  یهاقیاز تحق  یرشد روبه   انیجر

اند،  نشده هیتعب یاجتماع یهاطیلزوماً در مح یاقتصاد بطكه روا كندی استدلال م یشده است. و  دهیكش

 اند. شده   هیاند، تعبرا ارائه داده   یروابط  نیچن  شنهادیكه پ  یاقتصاد  یهایبلکه در تئور

ها، موجب  از سازمان   یدر تعداد نسبتاً كم  تیریمد  یحسابدار   یهاوه ی ش  یاجتماع  هیدوم، تمركز بر تعب

م  تیمحدود اشودیم  یتجرب  ی هاافتهیمیتعم  زانی در  و    یشناسمعرفت   یتیماه  شتری ب  تیمحدود  نی. 

خاص    یهانهیدر زم  یفیو ك  قی عم  یهادر انتخاب پژوهش   شهیر  رای ز  ،یشناسی دارد تا هست  یشناسروش 

 دارد.   قیعنوان روش تحقبه  یسازمان

  یی شناسا  یمحققان برا   لیاز تما  یتا حدود  ،یاجتماع  هیتعب  کردیدر مطالعات رو  ندیتمركز بر فرآ  ت،یدر نها

. در واقع،  كاهدی نقش دارند، م  هیو حفظ درجات مختلف تعب  جادیطور مؤثر در اكه به  یخاص  یهازم یمکان

  ، یاجتماع-یخاص اقتصاد   یهازم یمکان  انیم  یروابط علم  ها،هیبر توسعه محاسبات، فرض  یكمتر  دیتأك

تأث  تیریمد  یحسابدار   یهاوه یش سازمان  ییهاوه ی ش  نیچن  راتیو  رفتار  م  یبر  اردیگی صورت    ن ی. 

ناش  هات یمحدود است  معرفت   یممکن  به  تعهد  روش   یشناساز  بر    یمبتن  ی هاقیتحق  یشناسو 

حسابدار   یشناسجامعه  تأك  تی ریمد  یدر  ن  دیباشد.  د  ازیبر  تحقیدرون)  کیام  ی دگاهیبه  در    ی هاقی( 

ارائه    یبرا  یاگسترده  یلیمیمنجر به ب  ،یشناسمختلف جامعه  یهاه یبر نظر  هیبا تک  ت،یری مد  یحسابدار 

 . [39]  [41]شده است    یتجرب  یهاقیدر تحق  حیصر  یعل  حاتیتوض
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 تقابل تئوری  کردیرو

دارند و    تیری مد  یحسابدار   اتیدر ادب  یهر دو سهم مهم  یتقابل تئور  کردیو رو  یاجتماع  هیتعب  کردیرو

موضوع    نی. اسازندی توانمند م ایرا محدود    یاقتصاد   تیكه چگونه نهادها، عامل  پردازندی م  نیا  یبه بررس

م باز  شودی باعث  مفهوم  در  جدا به   یاقتصاد  گرانیكه  افراد  اجتما  یعنوان  امیكن  دنظریتجد  عاز    نی. 

غالب هستند، به    یاقتصاد   یهاق یاز تحق  یاری را كه در بس  یو روابط اقتصاد  یعوامل محاسبات  کردهایرو

  ی حسابدار   یهاوه ی چگونه ش  نکهیبر ا  دیبا تأك  یاجتماع  هیتعب  کردیرو   .كنندی مربوط م ینهاد  یهاطیمح

  ی شناخت جامعه  یتیطور عمده به وضعنقش دارند، به   یاقتصاد   یهاتیواقع  یدر ساخت اجتماع  تیریمد

عنوان  به  ییهاتیواقع  نیاز چن  انه یگراتصور واقع   کیدر    شهیر  یتقابل تئور  کردیدارد. در مقابل، رو  شیگرا

نفوذ كرده است. جدول    تیریمد   یبر اقتصاد در حسابدار   یمبتن  یهاقیدارد كه از تحق   ینیع  یهاده یپد

 . دهدی خود نشان م  زیمتما  ی لیتحل  یدهایرا با تأك  کردی ( هر رو1شماره )

ز  1ی اجتماع  یگرا ساخت   یشناسیهست ر  یاجتماع  هیتعب  کردیرو  یربنایكه  از    یدگاهیدر د  شهیاست، 

  شود یم  نیامر منجر به ا  نیاند. اشده   دهیتندرهم  یادهیچیطور پدارد كه به  یو نهاد  یاقتصاد   یهاطیمح

  کرد یرو  ن یكه از ا  یتاز مطالعا  یار یباشند. بس  ری ناپذیی جدا  گریکدیاز    تیو مشروع  یاقتصاد  یی كه كارا

مفاه  تیریمد  یحسابدار   یهاه یرو  كنند،ی م  یرو یپ ساخت  در    ل یدخ  یاقتصاد   تیعقلان  دیجد  میرا 

  ک ی ام دگاهیمنطبق با د یشناسمعرفت تیموقع کیمنجر به  یاجتماع ییگراموضع ساخت  نی. ادانندیم

  ی هاوه یو ش  یو نهاد   یصاداقت  یهاسم یمکان  نیب  یمشخص كردن روابط عل  ی جاو به   شودی ( می)درون

  بر   .رندیگی شکل م  یانه یخاص زم  یآن معان  قیدارد كه از طر  دیتأك  ییندهایبر فرآ  ت،یریمد  یحسابدار 

  ی هات یعنوان موجودرا به   یو نهاد  یاقتصاد  یهاطیمح  یتقابل تئور  کرد یرو  ،یاجتماع  هیتعب  کردیخلاف رو

كه    شودیمنجر م  تیو مشروع  یاقتصاد  ییدر مورد كارا  یدگاهیامر به د  نی. اندیبیمتقابل م  یجداگانه ول

  ی اقتصاد -یاجتماع  یهاتیاز واقع  کرد،یرو  نیا  انهیگراواقع   دگاهیهستند. د  کیقابل تفک  یلیاز نظر تحل

موضع    نی. اردیگی م  دهیناد  زیرا ن  تیری مد  یحسابدار   یهاوه یسازنده ش  یهانقش   ،ینیع  یعنوان نهادها به

به    انهیگراواقع  د  یشناسمعرفت   کیمنجر  با  میرون ی)ب  کیات  دگاهیمنطبق  به   شودی(  عمدتاً    ی جا كه 

زم  یمعان  یریگشکل  شناسا  ،ی انهیخاص  نهاد   یاقتصاد   یهاسم یمکان  ییبه  علّ  یو  روابط  ها  آن  یو 

ها و استفاده  از سازمان   یتربزرگ  یهانمونه   نیدر ب  یروابط  نیچن  یبررس   ،ی شناسنظر روش   از  .پردازدیم

در   راتییو تغ  یتجرب  یهاافتهیمیدر مورد تعم   شتریب  یهای دهنده نگراننشان  ،یعمدتاً كم  یهااز روش 

 خاص است.   یو نهاد   یاقتصاد  یهاسم یوجود مکان  لیدلبه   تیریمد  یحسابدار   یهاوه یش

تا    کردهایرو  نیا  کیمیكه مقدمات پارادا  دهدینشان م  یاجتماع  هیو تعب  یتقابل تئور  یکردهایرو  سهیمقا

-یو اقتصاد  ترکپارچه ی  یدگاهی د   شبردیپ  یهستند. محققان كه در پ  گریکدیكننده  منعکس   یادیحد ز

و   ی كم  قیتحق  یاهو روش   رندیبگ  دهیموجود را ناد  کیمیپارادا  یهاهستند، ممکن است تفاوت   یاجتماع

  ی ریشگیها پآن  یهایبرده و از كاستها بهره روش  نیا  یا یكنند تا از مزا  ب یطرح ترك  کیرا در    یفیك
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  [ 46]  متداول است  ی بیترك  یها عنوان طرح به   تیریمد  یحسابدار   قات یدر تحق  یکردیرو  نیكنند. چن

  ، یشناسو معرفت  یشناسیهست  یهابدون در نظر گرفتن پرسش   یکردیرو  نیحال، اتخاذ چن  نیا  با  .[47]

بر   یمبتن یهاپژوهش  بیمرتبط با ترك کیمیاز موضوعات بغرنج پارادا یاریاست كه بس نیدهنده انشان 

  كندی م  رحرا مط  ییها. بحث فوق پرسش ردیگی طور مؤثر مورد توجه قرار نمبه   یشناساقتصاد و جامعه 

  کیدر  توانی را م یاجتماع ییگراو ساخت  ییگرابر واقع  یمبتن یهای شناسیچگونه هست نکهیبر ا یمبن

  ی کرد یرو (2020مدل )پرسش،  ن یقرارداد. در پاسخ به ا یاقتصاد-ی اجتماع یهات یواحد از واقع دگاهید

خواهد    حیدارد و در ادامه تشر  یانتقاد  ییگرادر واقع  شهیكه ر  كندی مطرح م  تیریمد  یرا در حسابدار 

 شد. 

 انتقادی  گراییواقع 

پارادا  کیعنوان  به  یانتقاد   ییگراواقع  هست  یمبتن  کیمیموضع  اجتماع  یشناسیبر  علوم    ، یدر 

  میپارادا  کیعنوان  به  کردیرو  نی ا  .[24]  [26]است    یاجتماع  یگرا و ساخت  ییگرااز واقع   یاكنندهبیترك

جد  یفلسف پ  دینسبتاً  دوام  قابل  به  شنهادیو  و  وشده  جابه  ژهیطور    ی هامیپارادا  یابر  ینیگزیعنوان 

كه معمولاً   یتجرب ییگرا. برخلاف واقع [38]است  دهیمطرح گرد سمیو پراگمات ییرگرایتفس سم،یویتیپوز

قابل    یهااز نظم   یاعنوان مجموعه جهان را به   ،یانتقاد   ییگراگرا مرتبط است، واقع اثبات   یهاقیبا تحق

  ی رو ی باشند. در عوض، با پ  حیو توض  ییشناسا  بلقا  یمشاهدات تجرب  قیكه تنها از طر  ندیبینم  ینیبش یپ

و    زیمتما  یهاسم یجهان را متشکل از مکان  یانتقاد   انیگرا، واقع (1979،  1975)  1باسکار   یرو   دگاهیاز د

 .كنندی نم  یرویكاملاً قانونمند پ  یطور خاص، از الگوها دارند و به  ینیكه وجود معقول ع  دانندی م  یمولد

خاص از ثبات و    یارا با درجه   یخاص  یدادها یآغشته هستند كه رو  یعلّ  یهال یبا پتانس  هاسم یمکان  نیا

واسطه  به  هاسم یمکان  نیا  ایدارد كه آ  نیبه ا  یبستگ  دادهایرو  نیحال، وقوع ا  نی. با اكنندی م  جادینظم ا

داده،  رخ  یدادهایرو ن،یبر ا علاوه. سازندیها را فعال مآن یعلّ یهاو قدرت شوندیعوامل مختلف فعال م

را    گریکدیهستند كه ممکن است    یعلّ  یهابا قدرت   سمیمکان  نیاز چند  یاده یچیتعامل پ  جهیمعمولاً نت

  [37]  كنندی استفاده م  ها«یقانونمهی»ن  ای  ها«ش یاز مفهوم »گرا  یانتقاد  انیگراواقع  .كنند  یخنث  ای  تیتقو

موضوع    نیسازند. ا  زیمتما  تریقطع  میرا از مفاه  یعلّ  یهاقدرت  یساز از فعال   یناش  یهای مندتا قاعده 

. علاوه بر  دباش  ینیبشیقابل پ  یسختو به  یاحتمال  دهیپد  کی  یدادهایرو  یكه وقوع واقع  شودی باعث م

كاملاً    تیواقع  یدادها یرو  كهنی مفروضات مربوط به ا  یانتقاد   ییگراواقع   ،یتجرب  ییگرابرخلاف واقع   ن،یا

انسان  مولد و    یهاسمیعملکرد مکان  میبازتاب مستق  یها هستند و مشاهدات تجربقابل مشاهده توسط 

ادهدیم  لیها است، را تقلآن   یعلّ  یهاقدرت ا  نی.  از رو  یرهایكه تفس  ستا  لیدل  نیبه    دادها، ی مردم 

ب بهآن  یاجتماع  یهانشیمحصول  و  بوده  بالفعل    یبازتاب  ب،یترتنیاها  و  بالقوه  عملکرد  از  ناقص 

مولد را    یهاسم یمکان  ینیوجود ع  یانتقاد   انیگرااگرچه واقع   رو،نیا   از  .و مولد است  ینیع  یهاسمیمکان
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هستند، را    یطور كامل حاصل ساخت اجتماعبه  تیواقع  یهااز جنبه  یتصور كه برخ  نیاما ا  رند،یپذیم

 . [24]  [23]  گذارندیكنار نم

  ست، یمرتبط ن  یخاص  یقیروش تحق  ای  هینظر  چیبا ه  یانتقاد  ییگراواقع   ک،یمیچارچوب پارادا  کیعنوان  به

  ی در مورد چگونگ  شدهنییتع  شیاز پ  نیكه بدون داشتن مفروضات و قوان  كندی م  فایرا ا  یفلسف  یبلکه نقش

  دگاه یاز د  .[37]  [8]  گذاردیباز م  یاقتصاد -یاجتماع  یهاتیواقع  یبررس   یراه را برا   ها،تیواقع  یریگشکل 

مکان  ی اعنوان مجموعه به   یاقتصاد -یاجتماع  یهاتیواقع  ،ی انتقاد  ییگراواقع  منشأ    یهاسم یاز  با  مجزا 

تعامل    جهینت  كنند،ی م  جادیرا ا  هاسم یمکان  نیكه ا  یعی. وقاشوند یدر نظر گرفته م   یو اجتماع  یاقتصاد

شود كه  ییهاش یو گرا دادهایامر ممکن است منجر به وقوع رو  نیا .هستند یعلّ یهااز قدرت  یاده یچیپ

نت  شود،ی مشاهده م  تیریمد  یحسابدار   یهاه یمانند آنچه در رو ب  جهیدر  و    یاقتصاد  ییكارا  نیتعامل 

  جاد یا  یمختلف سازمان  یهانهیرا در زم  ییهاشکلهم  هایدگیتندرهم  نیهستند. ا  یاجتماع  تیمشروع

تئور  كندیم تقو  یهادن  یكه  اكندیم  ت یرا  با  انسان   نی.  تفاسحال،  از  است  ممکن  و    ریها  متفاوت 

منتسب به روابط    یا نهیخاص زم  یدر معان  یتوجهقابل  راتییاستفاده كنند تا تغ  یاجتماع  ییگراساخت 

  ی انتقاد   ییگرابا استفاده از واقع   یمثال، محققان حسابدار   یبرا   .كنند  جادیا  تیو مشروع  یاقتصاد   ییكارا

 ردیگی را دربر م  یاقتصاد  ییاز كارا  ید یجد  میمفاه  تیریمد  یحسابدار  یهاوه ی اند كه چگونه شنشان داده 

  جهیو در نت  رد،یگیخاص سرچشمه م  یهانهیدر زم  نینو  یعموم  تی ریاصلاحات مد  یكه از انتشار جهان

محدود    ییتوجه به توانا  با  .[4]  [3]  ردیگیشکل م  افتهیت یمشروع  یحکمران  یهاسم یکانتعامل، م  نیا

مکان عملکرد  درک  و  مشاهده  در  تع  یهاسمیانسان  است  ممکن  ر  نییمولد،    ن یا  یاشهیعلل 

حال،   نیدشوار باشد. با ا یتنها بر اساس مشاهدات تجرب تیو مشروع یاقتصاد ییكارا یهایدگیتندرهم

 شوند.   ییشناسا  توانندینم  اص خ  یهاش یو گرا  دادهایمحرک رو  ی هاسم یكه مکان  ستیبدان معنا ن  نیا

مولد را    یهاسم یاصرار دارند تا بتوانند مکان  کیو ات  کیام  یهادگاه ید  بیبه ترك  ازی بر ن  یانتقاد   انیگراواقع 

  ی هاسم یاز مکان  یتنها بازتاب جزئ  یكه مشاهدات تجرب  تیواقع  نیا.  [49]  [23]  [37]درک كنند    یدرستبه

  هاش یو گرا  دادهایاتخاذ كنند تا رو  کیات  یتیكه موقع  دهدی امکان را م  نیمولد مختلف هستند، به محققان ا

طور خاص به  باشد كه به  ییهای امر ممکن است مستلزم توسعه تئور  نیكنند. ا  میداده و ترس  حیرا توض

محققان قصد دارند از ارزش    اگر  .اندخاص پرداخته   یهاشیو گرا  دادهایمسئول رو  یهاسم یمکان  ییشناسا

شکاف    دیمند شوند، بابهره   ابد،یتوسعه    یانتقاد   ییگراواقع  ق یكاربرد دق  قیاز طر  تواندیكه م  یحیتوض

را    یكاربرد   یانتقاد   ییگراواقع   ی عمل  یهاوه ی و ش  یشناختروش   یهادستورالعمل  ،یفلسف  هیپا  نیموجود ب

 .  [27]پر كنند  

  د یخاص مؤثر هستند، محققان با  یهانهیدر زم  یكه از نظر علّ  ییهاسم یمکان  ییشناسا  یحال، برا  نیبا ا

  ی هاقدرت   یواقع  یساز كه فعال  كنندی استدلال م  یانتقاد   انیگرااتخاذ كنند. واقع   (یدرون)  کیام  یدگاهید

متعدد    یهاقدرت  نیب  دهیچیكه مستلزم تعامل پ  ابدییم  یتجل  ندهای از فرآ  یادهیچیمعمولاً به شکل پ  یعلّ

شوند    یبررس  ابند،یی در آن تکامل م  ییندهایفرآ  نیكه چن  یانهیاز زم  یبر اساس دانش كاف  دی و با  است

[56]  [37]  [23] . 
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  (2019)  1و مدل   كراب.  شودیارائه م  یانتقاد   ییگراواقع   کردیبا رو  یمطالعه تجرب  کیطور خلاصه  در ادامه، به 

،  (CSR) ی شركت  یاجتماع  تیمسئول  دی جد  میكه چگونه مفاه  كنندیم   یبررس  یدانی مطالعه م  کی  قیاز طر

ها  است. آن  افته یتکامل    ییایاسترال   یبندشركت بسته  ک ی، در  [53]   «2رزش مشترک ا»با تمركز بر مفهوم  

شده در  مشاهده   شیگرا  جادیا   یچگونگ  حیبه دنبال توض  ،ی انتقاد  ی گراواقع   یشناسیهست  کیبا اتخاذ  

  ییهاسم یكردند؛ مکان  ییرا شناسا  سمیها سه مکانآن  ،3ی بازنگر  لیتحل   کیاند. با شروع  بوده   رانیمد  نیب

نگر  گذشته  لیسپس دو تحل  هاآن .6حقوق كار  و 5ی مشتر   یهاخواسته ،4ی هنجار  تیریبا عنوان دانش مد

در    ییجومنجر به صرفه   یطیمحست یبه بهبود عملکرد ز  لیدهند كه چگونه تما  حیانجام دادند تا توض

  ن یشده است. ا تیتوسط عوامل مختلف تثب هاسمیمکان نیشده است و در طول زمان با اعمال ا هانهیهز

م  هالیتحل ا  دهندینشان  تعامل    هالی تما  نیكه  مد  ،یعلّ  یهاقدرت  نیب  مکرربا    ت یریاز جمله دانش 

عنوان  به  یشركت  یاجتماع  تیامر به مفهوم مسئول  نیشده است. ا  تیتقو  ،ی مشتر  یهاو خواسته   یهنجار

  ی ها است. در مقابل، قدرت  دهیبخش  تیمشروع  كند،یشركت كمک م  یكه به بهبود عملکرد مال  یموضوع

 توسعه مقابله كنند.  نیاند از انتوانسته  ،یسازمان  گرانیباز  طتوس  شدنجیبس  رغمی حقوق كار، عل  یعلّ

  ت ی مشروع  تواندی خاص م  یعلّ  یهاقدرت  نیتعامل مداوم و منظم ب  کیكه    دهندینشان م  هاافتهی  نیا

كند.    تیتقو  یاقتصاد  ییكارا  می را با تمركز بر مفاه  یشركت  یاجتماع  تیمفهوم نسبتاً محدود از مسئول  کی

به خود    یانه یزم  اصخ  یمعان  ی شركت  یاجتماع  تیاز مسئول  یمیمفاه  نیكه چگونه چن  نیبا نشان دادن ا

 8و مدل  كرابسازگار است،  (2011) 7پورتر و كرامر  «ارزش مشترک»با مفهوم  یكه تنها تا حد رندیگیم

مجزا و    یهاسم یمکان  ییكه با شناسا  یكه چگونه مطالعات  كنندیموضوع جلب م  نیتوجه را به ا  (2019)

)عل مهات یمولد  شروع  م  ییهانش یب  توانندیم  كنند،ی(  در    ییكارا  یهایدگیتندرهم  یچگونگ  وردرا 

  یی را شناسا  ینظر   طیاز شرا  یا مجموعه   (2019و مدل )  كراب  .كنند  جاد یا  یاجتماع  تیو مشروع  یاقتصاد

اند،  كرده  جادیرا ا  یشركت  یاجتماع  تیاز مسئول  یمیمفاه  نیكه چن  یروابط عل  رودی كردند كه انتظار م

ها  سازمان محدود است، آن  کی ها به  آن لیوتحلهیرو، اگرچه تجز نی رخ دهد. از ا زین گرید یهانهیدر زم

  ی هانییبا تب(  یرونی)ب  کیو روابط ات  نهیخاص زم  یبا معان  (یدرون)  ک ی ن كه چگونه روابط امیاز ا  یانمونه 

 .دهندی شوند، ارائه م  بیمطالعه واحد ترك  کیممکن است در    تریكل  یعلّ

  ق یاز طر  تیریمد  یحسابدار   قاتیدر تحق   یانتقاد  یهاافتهیكه    كنندیم  انیب  ( 2022اندیمواه و هیبل )

اقتضا  شتریب  سمیویتیپوز  یهاافتهیو    سمیالیمونینئوپاتر  یاصل  میپارادا تفکر  دارند.    حیتوض  تیقابل  ییبا 
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  ی تا بررس  ابندیگسترش    یصورت كم، ممکن است به (2019و مدل )  كراب  مانند مطالعات  ،یفیمطالعات ك

 ای  دهدیها رخ ماز سازمان  یترع یوس  فیمشابه با آنچه كه مشاهده شده است، در ط  لاتیتما  ایشود كه آ

و مکرر هستند و    یبر مطالعات كمّ  یكه مبتن  یی هاقینسبت به تحق  یانتقاد   انیگراحال، واقع   نی. با اریخ

مولد استفاده    یهاسم یدر مورد نحوه عملکرد مکان  یعو قط  یكل  یها یریگجه ینت  یبرا  ییعنوان مبنابه

شدن  مفهوم است كه فعال   نیها بر ااصرار آن   لیبه دل  یتا حد   ینگران  نی. ا[55]  [37]دارند    دیترد  شوند،یم

است    یبیترك  یکرد یرو  ازمندین  طیشرا  نیا  .آن دشوار است  ینیبش یاست كه پ  یاده یپد  یعلّ  یهاقدرت

از    یترعیوس  فیدر ط  راتییخاص و تغ  یدادها یوقوع رو  زانیم  میترس  یبرا  یكم  یهاكه در آن از روش

روش   هانهیزم از  و  شود  چگونگ  ترقیعم  یهانش یب  شبردیپ  یبرا  یفیك  یهااستفاده  مورد  وقوع    یدر 

نوع را    نیاز ا  یبیترك  یهااند كه چگونه پژوهشداده   حیتوض  یانتقاد  انیگرابهره برده شود. واقع   راتییتغ

  ژه یمشکل و  کیحال،    نی. با ا[47]  [19]كرد  ب یترك  1ی و بازنگر  یاستدلال بازخوان   یهاوه یبا ش  توانیم

مولد شود    یهاسم یاز مکان  یطولان   یهااست كه ممکن است منجر به فهرست   نیا  2ی بازخوان  یهالیدر تحل

  ی هابا چالش   زین  یبیترك  یها. استفاده از روش [33]  خاص هستند  یهاش یو گرا  دادهایكه مسئول رو

  ی انتقاد   ییگراواقع   . [1]  نداشته باشد  یخوانهم   یساخت اجتماع  طیهمراه است و ممکن است با مح   یجد 

  یریجلوگ  ییهالیتحل  نیبالقوه در چن  ینظر  نییتب  گونهچیاست كه از گنجاندن ه  کیمیموضع پارادا  کی

  د یرا تشد  حاتیتوض  ن«ی»بهتر  یمتعدد و بالقوه برا   حاتیموضوع مشکل توض  نیحال، ا  نیبا ا  .[8]  كندینم

  ( 2019و مدل )  كراب  مشکل توسط  نیا  حلوجود دارد. راه   هانهیاز زم  یترعیوس  فیكه در ط  كندیم

  ی برا  3گذشته  یهالیاز تحل  کیستماتیس  یتوال  کیشده است كه انجام مطالعات مکرر بر اساس    شنهادیپ

باشد. با   دیمف تواند ی م شوند،یمختلف فعال م  یهانه یطور مکرر در زمبه  یعل یهاچه قدرت  نکهیا نییتع

امکان    ن یاز ا  قیدق  یبا آگاه  دیبا  ییهاقیتحق  نیخام، چن  ینظر  میمفاه  جادیاز ا  یر یجلوگ  یحال، برا   نیا

فعال  بیترك كه  زم  یعلّ  یهاقدرت  یساز شود  هم  نه یدر  گرا  دادهایرو  تواندیم  شهیخاص    ی هاش یو 

 . [48]  [47]كند    جادیا  رمنتظرهیغ

كاهش شکاف    یمستحکم برا   یا هیعنوان پابه  یانتقاد   ییگرابه آن توجه شود تا واقع   دیكه با  یگر یچالش د

تفکر    لیبه تقل   ازیشود، ن  رفتهیپذ   تیری مد  یدر حسابدار   یشناسبر اقتصاد و جامعه  یمبتن  یهاقیتحق  نیب

اگر مرزها   ی حسابدار   یقاتیهاست در جامعه تحقاست كه مدت  یدارشهیر  میپارادا   ی نفوذ كرده است. 

،  [ 38]باشند    دارشهیر  كند،یرا از هم جدا م  تیریمد  یمختلف محققان حسابدار   یهاكه گروه  یمیپارادا

م نظر  معرفت   رسدی به  موانع    کرد یرو  کیعنوان  به   یانتقاد  یی گراواقع   شبردیپ  یبرا   یمهم  یشناسكه 

 .نوآورانه وجود خواهد داشت

 

 
1 Retroductive and retrodictive 
2 Especially retroductive analyses 
3 Retroductive and retrodictive analyses 
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  ی انتزاع   یمکتب فکر   کیعنوان  به  یانتقاد   ییگرااز واقع   یترمستلزم درک گسترده   یموانع  نیبر چن  غلبه

دارد تا    ازین  یآن در مطالعات تجرب  یریكارگبه   یهماهنگ برا  یهابه تلاش  نیاست و همچن  یو فلسف

 . [50]مختلف محققان نشان داده شود    یهاگروه   یارزش آن برا

 ( مقایسه پارادایمیک رویکردهای مختلف 1جدول شماره )

مقدمات  

 ی میپارادا

  هیتعب کردیرو

 ی اجتماع
 ی انتقادیی گراواقع  ی تئور تقابل  کردیرو

برداشت  

  سیشنایهست

  یهات یاز واقع

  -یاجتماع

 . یاقتصاد

 یدگیتندرهم

و    یاقتصاد   یهایطمح

روابط كارایی  و    ینهاد 

 . تیو مشروع  اقتصادی

  یهاط یمح  یجداساز

روابط  و    یو نهاد   یاقتصاد

و    كارایی اقتصادی

 . تیمشروع

  یهاسم یمکان  یجداساز

  اما  ،یو اجتماع  یاقتصاد

كه چگونه    نیتوجه به ا

  یقوا  نیمتقابل ب  ریتأث

ها منجر به  نآ  یعلّ

كارایی    یهایدگیتندرهم

  تیو مشروع  اقتصادی

 . شودیم

  یهاشناخت نقش 

  یهاه یسازنده رو

 . تیریمد  یحسابدار 

  یهاعدم توجه به نقش 

  یهاه یسازنده رو

 . تیریمد  یحسابدار 

سازنده    یهانقشبه  

  ی مدیریتحسابدار 

  یهات یمشروط به واقع

  یاقتصاد  -یاجتماع

 شود. می  توجه 

  گاهیجا

 ی شناختمعرفت 

  )درونی(  کیام  دگاهید

  یبر معان  دیبا تأك

  یجا به   اینهیخاص زم

 . یروابط علّ

با    اتیک )بیرونی(  دگاهید

  یجابه  یبر روابط علّ  دیتأك

 . اینه یخاص زم  یمعان

  یهادگاهیاز د  یبیترك

اتیک  و    )درونی(  کیام

  یابیرد  یبرا   )بیرونی(

  یهاقدرت   یسازفعال 

 . یانه یزمی خاص  عل

 دیتأك

 ی. شناختروش 

 یكم  یهاعمدتاً روش  یفیك  یهاروش 
بالقوه هر دو  به طور  

 ی و كم  یفیروش ك

محدود با    یهای نگران

ی،  تجرب  یهامیتعم

چون امکان تعمیم 

  ،تجربی محدود است

از   شیب  دیتأك  ریسک

با    شتریب  یهای نگران

دلیل ی به  تجرب  یهامیتعم

  ایشرایط خاص زمینه 

و  های مختلف  محیط

در   عملی یا عادتی  راتییتغ

  یریپذمیامکان تعم

بر    اما  ،وجود دارد

  كه  یعلّ  قوای  یسازفعال 

ی یا عمل  راتییتغ  چنین
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مقدمات  

 ی میپارادا

  هیتعب کردیرو

 ی اجتماع
 ی انتقادیی گراواقع  ی تئور تقابل  کردیرو

ی  اجتماع  هیحد بر تعب

 وجود دارد. 

- یاجتماع  یهانهیزم

 . یقتصادا

 كنند،ی م  جادیرا ا  عادتی

 .شودمی  دیتأك

 پایانی  نکات   . چهارمبخش 

  ی هاق یتحق  نیرفع شکاف ب  ینوظهور كه در تلاش برا   یهاقیو تحق  کردهایاز رو  ی امقاله، مجموعه   نیدر ا

در ارتباط    ن،یهستند، مرور شده است. علاوه بر ا  تیریمد  یدر حسابدار   یشناسبر اقتصاد و جامعه   یمبتن

  نکه یا  حیبا توض  نهیزم  نیاموجود در    یهاق ی. تحقدیبحث گرد  زین  هاقینوع تحق  نیا  شبردیپ  یبا چگونگ

شده    یاقتصاد   تیتوانمند شدن عامل  ایمختلف منجر به محدود    یدر نهادها   یاجتماع  یهاده یچگونه پد

ادب به  افزوده   اتیاست،  رو  انیب  ن،یاند. همچنموجود  تئور  ،یاجتماع  هیتعب  کردیشد كه سه  و    یتقابل 

تح  یباارزش  یهاراثیم  یانتقاد   ییگراواقع  از  كه  جامعه   یمبتن  یهاقیق هستند  و  اقتصاد    ی شناس بر 

طور  به  ،یو تقابل تئور  یاجتماع  ه یتعب  یکردهایرو  یعنیاول،    کردیحال، دو رو  نیا  با  .رندیگیسرچشمه م

 ن یو همچن  یاجتماع  ییگراو ساخت  ییگرابر واقع  یمبتن  یشناسیمفروضات هست  قیمؤثر با مشکلات تطب

معرفت   بیترك د  یمبتن  یشناسمواضع  ات  (یدرون)  کیام  یهادگاه یبر    دگاه ید  کیدر  (  ی رونی)ب  کیو 

گرفته در صورت   یهایاند. طبق بررسمواجه نشده   تیریمد  یدر حسابدار   یقتصادا-یو اجتماع  کپارچهی

  ن یشیپ  یکردها یبا تمركز بر رفع نواقص رو  یانتقاد  ییگراواقع   کردیكه رو  شودیم  یریگجهیپژوهش، نت  نیا

نسبت    تیریمد  یدر حسابدار   ی شناسبر اقتصاد و جامعه  یمبتن  قاتیتحق  نیمنظور رفع شکاف بخود، به 

  ک یو ات  (یدرون)  کیام  یهادگاه ید  بیبه ترك  ازیبر ن  یانتقاد  ییگراواقع   .تر استمناسب   کردهایرو  گرید  هب

علّ  یبرا(  یرونی)ب روابط  در  رو  دهیچیپ  یكنکاش  به  منجر  زم  یدادهایكه  گرا  یانهیخاص    ی هاش یو 

ا  دیتأك  شود،یم  تری عموم با  برا  نیدارد.  ب  یحال،  شکاف  و    یمبتن  یهاقیتحق  نیرفع  اقتصاد  بر 

  ی هاقیتحق  یبرا  یمستحکم و قو  یواحد كه بتواند مبنا  کردیرو  کی   جادیو ا  یدر حسابدار   یشناسجامعه 

 است.   ماندهیباق  یادیرا ادغام كند، كار ز  یشناسو جامعه   یاقتصاد  یهانش یبا ب  تیریمد  یحسابدار 
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The gap between economics-based and sociology-based research in management 

accounting is often attributed to paradigmatic differences between these fields. Over 

the past decade, increasing efforts have been made to bridge this gap. This article 

reviews the emerging efforts aimed at closing the divide between economics-based 

and sociology-based research in management accounting. It also discusses how these 

efforts and research can be advanced through the integration of economic and 

institutional theories. The dominant research approaches, including the social 

embeddedness approach, the theory juxtaposition approach, and the critical realism 

approach, are all attempting to resolve the gap between economics and sociology-

based research. The findings of this study show that the first two approaches have not 

effectively addressed the challenges of applying paradigmatic assumptions. 

Therefore, critical realism is proposed as a more suitable approach to overcome these 

shortcomings. These approaches aim to offer an integrated social and economic 

perspective in management accounting, serving as significant and paradigmatic. 

Keywords: Management Accounting, Paradigms, Sociology, Economics, Critical 

Realism. 
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